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Kaere alle bgrn og foraeldre pa Hgjvangskolen!

Skolearet rundes af om et gjeblik, og en dejlig lang og velfortjent sommerferie venter
for bgrn og medarbejdere pa Hgjvangskolen. Der sker meget pa vores skole, og i den
anledning vil vi gerne praesentere jer for Hgjvangskolens nye tiltag, Skolenyt.

Skolenyt er et nyhedsbrev pa Hgjvangskolen, hvor bgrn og foreeldre kan fglge med i
relevante informationer om skolens og SFOens mange aktiviteter og begivenheder.
Skolenyt har til formal at samle alle de mange nyheder og informationer fra
Hgjvangskolen ét sted, sa det er nemmere at finde relevant information fra skolen for
den enkelte familie. Skolenyt udkommer, nar det er relevant, og kan derfor variere i
indhold og hyppighed.

Vi haber, | vil leese med og tage godt imod Skolenyt.
| gnskes alle en fantastisk sommer!

Pa vegne af os alle pa Hgjvangskolen

Dorthe, Jeppe og Lise
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| denne udgave af Skolenyt kan du laese om:

Nyt fra skolen

Nyt fra SFOen

Nyt fra Klubben

Nyt fra skolens bestyrelse
Kalender
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Nyt fra Skolen

Udsyn og udeskole

Pa 4. 0g 5. argang har vi i ar et fokus pa udeskole og udsyn. Det gar konkret ud pa at
eleverne skal have to undervisningslektioner udenfor i ugen og generelt teenke
undervisningen ud i verden eller invitere verden ind i klasselokalet. Rammerne udenfor
kan noget andet end klasselokalets fire vaegge, og vi er som skole forpligtet til at skabe
deltagelsesmuligheder for alle. Uderummet og faciliteterne udenfor laegger op til leg
og bevagelse, kropslige og sanselige erfaringer samt gode oplevelser, der styrker
relationerne eleverne imellem og mellem laerer og elev. Ydermere vil vi bestraebe os pa
at komme pa flere ture og fa besgg af diverse eksperter. Eksperterne kunne vaere en af
jer, der maske arbejder som politi, temrer, advokat, tegnsprogstolk eller noget helt
femte eller sjette. Vi haber, | kunne have lyst til at komme pa skolen eller fa besgg pa
jeres arbejdsplads og forteelle om, hvordan man er som “professionel voksen” det
sted, | arbejder. Vi tror pa, at disse virkelighedsnaere oplevelser og erfaringer kan vaere
med til at skabe mal og mening i elevernes faglige arbejde i skolen samt dyrke
elevernes nysgerrighed, styrke deres robusthed og skabe nogle gode fallesskaber.

Skolen har fokus pa naturfag og samarbejder med LIFE

Vi ser frem til det kommende skolear og har glaeden af at kunne forteelle, at vi styrker
fysikundervisningen pa 7.-9. argang. Det gor vi ved at saette to laerere paialle
fysiktimer. Med to-laererordningen far vi bedre mulighed for at arbejde undersggende,
differentiere undervisningen og skabe endnu bedre rammer for elevernes lzering og
engagement i faget.

Det er en indsats, vi har store forventninger til; og vi ser som et vigtigt skridt i
udviklingen af vores naturfagsundervisning.
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| den forbindelse deltager vi ogsa i et samarbejde med LIFE Fonden, der har til formal
at styrke naturfagligheden i grundskolen. Gennem samarbejdet far vores leerere bl.a.
mulighed for at deltage i praksisnaere og eksperimentelle workshops med fokus pa
undersggelsesbaseret undervisning.

Rynkeby 2025

ONspAG D. 30. APRIL DELTOG VI IGEN | AR | TEAM RYNKEBYS SKOLEL@B. DET BLEV
EN RIGTIG HYGGELIG DAG MED GODT HUM@R, STORE SMIL OG ET KAMPE
FALLESSKABSBOOST. ALLE UNGERNE STOD 0G HEPPEDE PA HINANDEN, BAKKEDE
HINANDEN OP 0G L@B FOR FALLESSKABET 0G ET GODT FORMAL.

DET VAR ENDNU EN GANG EN STOR SUCCES HER PA H@IVANGSKOLEN — EN DAG
FYLDT MED SAMMENHOLD, GLADE 06 MASSER AF BEVAGELSE. TAK FOR JERES
STORE OPBAKNING 06 FOR AT VARE MED TIL AT SKABE EN SA GOD OPLEVELSE FOR
BPRNENE!
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Bredere Bgrnefzellesskaber

| 2021 besluttede byradet, at der skulle udarbejdes en analyse, som skaber et
velunderbygget afseet for Igsningsmuligheder i forhold til, hvordan flere bgrn og unge
kan indga og trives i de bredere bgrnefaellesskaber i deres lokale folkeskole, dagtilbud
og fritidstilbud. Pa baggrund af analysen besluttede byradet med vedtagelsen af
budgettet for 2023 at afszaette 55 mio. kr. arligt til Bredere Bgrnefzellesskaber.

Med vedtagelsen af budget 2025 blev det besluttet at give skolerne et vedvarende |gft
pa 50 mio. kr. arligt og investeringer pa 210 mio. kr. i perioden 2025-2028, samt
omprioriteringer inden for Bgrn og Unge pa 50 mio.kr. i perioden 2025-2028 til
skoleomradet.

Pa Hgjvangskolen har vi brugt det gkonomiske bidrag til at styrke Hgjvangskolens
inklusionsindsatser: Legefzellesskab, Bgrnefaellesskab og Ungefaellesskab. Det styrker vi
for at blive endnu bedre til at skabe trygge og staerke fzaellesskaber for alle vores bgrn.
Derudover har vi valgt, at vores bgrn skal have sa korte skoledage som muligt, men
med flere lzerer og paedagogkrafter ind i undervisningen. Det betyder, at vi har ansat
flere dygtige folk til at varetage opgaven ind i undervisningen og SFOen. Vi skruer med
andre ord ned for kvantiteten, men op for kvaliteten.

Kommende 0. argang og PLUS-klasse

Til august starter vi fire nye 0. klasser op. En af klasser er en PLUS-klasse, hvor der max
er 19 bgrn i klassen - heraf to specialhenviste elever, som PPR vurderer kan indga og
trives i en almenklasse. Der har stor betydning for skolen, at alle bgrn i Stavtrup kan
starte pa deres lokale skole, hvorfor vi hilser tiltaget omkring PLUS-klasser
velkomment.

Ny indskolingsleder — processen er skudt i gang

Vi er i gang med at ansatte en ny indskolingsleder til Hgjvangskolen.
Indskolingslederen far SFOen og indskolingen (0.-2. klasse) som sit szerlige
ledelsesomrade. Vi gleeder os til at fa en ny makker ombord i lederteamet. Opslaget er
vedhaeftet her:
https://aarhus.career.emply.com/ad/paedagogisk-leder-til-indskolingen-og-sfo-til-
hojvangskolen-stavtrup/wofofr

I ma meget gerne dele det vidt og bredt, sa vi far s mange gode ansggere som muligt.



https://aarhus.career.emply.com/ad/paedagogisk-leder-til-indskolingen-og-sfo-til-hojvangskolen-stavtrup/wofofr
https://aarhus.career.emply.com/ad/paedagogisk-leder-til-indskolingen-og-sfo-til-hojvangskolen-stavtrup/wofofr
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Berlin for 9. argang 2025

Vi glaeder os til efteraret, hvor 9. argang i uge 41 tager pa studietur til Berlin.

Bade elever og foraeldre har lagt et stort stykke arbejde i at samle penge ind. Det er
blevet til hele 50.000 kr. gennem bl.a. salg af kager og andet godt til skolefesten og ved
oprydning efter den kommende Guns N’ Roses-koncert d. 29. juni i Eskelunden.

Det har vaeret fantastisk at opleve det engagement og den vilje, der er blevet lagt for
dagen. Det er et staerkt eksempel pa, hvad faellesskabet kan, nar vi lgfter sammen.
Samtidig giver det eleverne en helt szerlig fglelse af medejerskab og ansvar for turen.

Studieturen til Berlin er et fagligt og socialt hgjdepunkt, hvor eleverne far mulighed for
at lzere pa nye mader, styrke sammenholdet og fa perspektiv pa bade historie, kultur
og samfund. Vi ser turen som en vigtig del af det samlede skoleforlgb. Derfor haber vi
ogsa, at vi med forzeldres opbakning til de faelles indsamlingsaktiviteter ogsa i de
kommende ar kan give fremtidige 9. argange denne mulighed.

Morgenband

Hver morgen vil alle bgrn mgde ind til morgenband fra kl. 8.00-8.15. Morgenband har
til formal at skabe rolige morgener omkring vores bgrn, hvor vi er feelles om et fagligt
indhold. Det kan vaere morgensang, leeseband, sprogband, bevaegelsesband, legeband
m.m. Vi starter op med et laeseband i uge 33. | vil blive yderligere informeret af
klassens lzerere omkring det faglige indhold i Morgenband.

Nyt fra SFOen

Koloni pa 2. argang
Igen i ar sender vi 80 unger fra 2. argang afsted pa koloni. Med faellesskabet i centrum

skal ungerne hygge, lege, synge, spille, spise og sove sammen i tre dage. | ar gar turen
til Skanderborg S@, hvor der er mulighed for at ga pa opdagelse i det smukke omrade.
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SFOen investerer i et nyt legeomrade

Hen over sensommeren og efteraret skal indskolingens legeplads beriges med et nyt
keempe legetarn og lekkert legeomrade. Bgrnene i SFOen har vaeret med til at give

ideer til projektet. Se‘
. RAEERTIT

Sommerpasning i SFOen
| uge 29 og 30 er der sommerpasning pa Viby Skole. | kan finde mere information pa
Aula. De andre uger er der pasning pa Hgjvangskolen.

Nyt fra klubben

UngiAarhus inviterer alle bgrn og unge i alderen 10-18 ar til Sommer pa @. Det er et
gratis sommerferietilbud fyldt med sjove og speendende aktiviteter.

Nyt fra skolens bestyrelse

Kaere alle sammen

Med gnsket om en rigtig god sommerferie vil vi gerne give et indblik i, hvad vi i
skolebestyrelsen har veeret optaget af og beskaeftiget os med det seneste skolear.

Vi kigger tilbage pa et steerkt skolear. Et ar, hvor vi igen som skole mgder opbakning fra
jer foreeldre og bgrn. En tillid og forventning til, at vi som skole kan og evner at tage
ansvar for at skabe en god skoledag for bgrnene. Det er af den stgrste betydning, at vi
som skole har jeres opbakning
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Og i skolens bestraebelser pa at skabe den bedste dag, kan det desveerre ogsa ga galt.
Og det gik galt til skolens store legedag, hvor ambitionerne var at give bgrnene en
anderledes skoledag med fzellesskabet i fokus. En dag vi aldrig glemmer og som er fyldt
med sorg over det skete, men hvor vi som skole bliver ngdt til at rejse os igen, se
fremad og tage ved lzere af. Men ogsa nar det er svaert mgder skolen opbakning fra jer.
Tusinde tak.

Vi har nogle faste tilbagevendende emner, som vi behandler hvert skolear, herunder
bl.a. godkendelse af skolens budget, godkendelse af undervisningstimetal pa hvert
klassetrin og skoledagens laengde. Vi tror pa, at en zerlig og konstruktiv dialog og et
steerkt samarbejde er det bedste redskab til, at vi som skole kan udvikle os. Vi bruger
mange af vores mgder pa netop at forholde os til emner, der er af betydning for
bgrnenes hverdag og hvor vi i faellesskab finder frem til nogle retningslinjer, som vi
mener tjener bgrnene godt og som kan munde ud i principper, der skal fglges af
skolen. Vi er deltagende ved ansattelse af nye ledere pa skolen og forholder os til
resultaterne af medarbejdernes APV og bgrnenes trivselsmalinger.

Der er brugt rigtig mange kreefter ind i anseaettelse af ny skoleleder. |
ansaettelsesudvalget var vi 8 personer reprasenteret heraf en fra skolebestyrelsen. Vi
gik til opgaven med en ambition om at finde den dygtigste skoleleder til vores skole.
Det lykkedes vi i den grad med. Der var flere rigtig dygtige kandidater til stillingen og
alle blev mgdt med forskellige test og opgaver, som skulle Igses. Lise gjorde en
imponerende indsats og det er sa tydeligt, at Lise virkelig er i sit gnskejob som
skoleleder p& Hgjvangskolen. Det er vi SA glade for. Vi kunne ikke gnske os det
anderledes. Tillykke til os alle sammen og selvfglgelig ogsa et stort tillykke til Lise. Hvor
er vi heldige. Lise er tidligere indskolingsleder og der er nu en proces i gang med at
finde en ny indskolingsleder, igen med deltagelse af skolebestyrelsen i
anszttelsesudvalget.

Som bestyrelse har vi flere og ofte mange emner, som vi gerne vil arbejde med. Et
emne, der er af stor betydning for os er, at vi gnsker at sta steerkere i
kommunikationen mellem skole og hjem. Det kan vaere sig at have en taettere kontakt
til foreeldreradene i de enkelte klasser og derved kunne bruge hinanden som
sparringspartnere.

Vi har fokus pa bgrnenes trivsel og spgrger gerne ind til ledelsens beslutninger. Vi
udfordrer, stiller opklarende og kritiske spgrgsmal og altid bliver vi mgdt af en aben,
lyttende og reflekterende ledelse. Vi er meget taknemlige for det samarbejde vi har og
viljen til at lykkedes i fellesskab samt de gode og zerlige dialoger.

Vi slutter skolearet med en ro og tillid til det vi oplever pa og omkring skolen. En
forventning til nye tiltag, der venter os og en taknemlighed for den opbakning, der
vises til skolen.

De bedste hilsner

Carina Faaborg, formand skolebestyrelsen
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Kalender

Koloni for 2. argang: Mandag-onsdag i uge 27
Sommerpasning i SFOen: Uge 27-32. Uge 29-20 pa Viby Skole

Forste skoledag for 1.-9. argang: Mandag d. 11. august. Bgrnene fglger deres nye
skema. Fgrste lektion er med klassekontaktpersoner.

Fogrste skoledag for 0. argang: Mandag d. 11. august fra kl. 9-11. Mgdested ved
indskolingens legeplads

Store Legedag: Mandag d. 25.august fra 8-13.00.
Skolefotografering: Uge 35

Lejrskole 9. argang — Berlin: Uge 41

Skolernes Motionsdag: Fredag d. 10. oktober
Efterarsferie: Uge 42

Fordybelsesuger: Uge 38,48, 4, 10, 16
Julemarked for bgrnene: Torsdag d. 4. december
Juleafslutning: Mandag d. 22. december
Juleferie: 23. december - 4. januar

2026

Vinterferie: Uge 7

Billedkunstens dag: Onsdag d. 11. marts

Team Rynkeby-lgbet: Fredag d. 27. marts
Paskeferie: Uge 14

Skolefest: Torsdag d. 16. april

Lejrtur 5. argang: Uge 25

Aktivitetsdag: Torsdag d. 25. juni

Sommerferie: Lgrdag d. 27. juni -




