
 

Forældrerådenes rolle på Højvangsskolen 
Guide til nye og nuværende forældre 

Hvad er et forældreråd? 

Forældrerådet er med til at skabe trivsel, fællesskab og gode relationer i klassen. Når samarbejdet 
mellem forældre og medarbejdere fungerer, smitter det positivt af på børnene. 

Forældrerådet arbejder for at: 

• samle klassen og styrke fællesskabet 
• være talerør mellem klassen og den øvrige forældregruppe 
• samarbejde med lærere og pædagoger om forældremøder 
• administrere klassekassen 
• arrangere sociale aktiviteter 
• tage imod nye børn og forældre i klassen 

 

Valg af forældreråd 

• Der anbefales min. 4 medlemmer pr. klasse. 
• Man vælges typisk for 2 år. 
• Der vælges skiftevis 2 medlemmer i lige og ulige år, så der altid er erfarne forældre med. 
• Det er en fordel, at både forældre til drenge og piger er repræsenteret. 

 

Forældrerådets opgaver 

Forældrerådet beslutter selv, hvilke opgaver der er relevante i løbet af året. 
En vigtig opgave er at give input til dagsordenen til forældremøderne. Dette aftales i god tid med 
klasselæreren. 

Mulige emner til forældremøder 

(afhænger af klassetrin) 



• Fælles tilgang til fødselsdage og gaver 
• Lege- eller spisegrupper 
• Klassekassen: indskud og brug af pengene 
• Digital dannelse og adfærd på sociale medier 
• Mobiltelefoner 
• Ønsker til sociale arrangementer 
• Hytteture og opsparing 
• Overgangen fra barn til ung 
• Gaming 
• Klassefester 
• Sengetider 
• Konfirmation og Blå mandag 
• Alkohol og rygning 
• Sidste skoledag og dimission 

 

Forældreaftaler 

Nogle forældregrupper ønsker fælles retningslinjer for at skabe tryghed og ens rammer. Mulige 
emner er (afhængig af klassetrin): 

• Første mobiltelefon 
• Hvornår børnene må komme på sociale medier 
• Rammer for private fester i klassen 

 

 

Inspiration til sociale aktiviteter 

For børn og forældre sammen 

• Legedag 
• Fællesspisning – fx i det fri eller på lokalt spisehus 
• Sheltertur med madlavning (evt. overnatning) 
• Strandtur 
• Rundbold og kaffe/kage 
• Tur om Søen 

 


