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Referat af bestyrelsesmgde d. 26-02-24

Deltagere: Anne Thidemann, Carina Faaborg, Laerke Christensen, Jesper Prins, Thomas Uth, lvan Bgrsting,
Dan Andersen, Per Lund (idraetsforeningen), Elevrepraesentant Jules Andersen, Kirsten Aa (skolefrivillig) og
Lise Juul Agerholm

Afbud: Anna Crawford,

Referent: Lise Juul Agerholm

Skolebestyrelsesm@gde mandag d. 26.2.2024, kl. 17.00 — 19.00

1.

Kare praesenterer skolens gkonomi

Hgjvangskolen er en skole med et stigende elevtal. Sammenholdt med et forholdsvist lavt
(men dog stigende) antal elever i specialklasse giver det samlet set en rigtig sund
gkonomi. Det kommer bl.a. til udtryk ved, at der i regnskabsaret er afholdt udgifter til en
toiletrenovering pa ca. 600.000 kr. Derudover er der prioriteret ekstra midler til lejrskoler
samt flere mindre vedligeholdelsesopgaver og forbedringer - f.eks. er der afholdt udgifter
til at etablere affaldssortering bade inde og ude.

Siden indberetningen i november er der desuden afsluttet en forsikringssag fra 2020 vedr.
en brand. Resultatet blev, at skolen skulle betale 210.000 kr., hvorfor underskuddet er
stgrre end tidligere forventet.

Bestyrelsen godkender regnskab 23 og budget 24

Nyt fra formanden
Der er besgg pa Aarhus friskolen d. 5. marts 16.15-17.30 for bestyrelsen.

Nyt fra elevradet

Elevradet gnsker flere faciliteter til udskolingen.

Ivan: Der er faciliteter pa vej til udskolingen indvendigt. Det har veeret la&enge undervejs grundet
godkendelse fra brandmyndighederne. Elevradet ma gerne komme med gnsker til
udendgrsfaciliteter.

Mobilpolitikken fungerer ikke i udskolingen. Eleverne mangler mobilen i pauserne. Eleverne
mangler klarhed omkring, hvorfor mobilpolitikken er blevet i implementeret pa Hgjvangskolen.

4. Nyt fraledelsen

1. Leererudvalgsarbejde ifm. udfeerdigelse af principper
Princip omkring skole-hjem-samarbejdet er i proces. Det er specifikt laeringssamtalen, der i
proces. Vi skal ogsa have elevernes stemme i spil.
Der vil blive praesenteret et udspil til bestyrelsen.

2. Nye tal for alle Aarhusianske folkeskolers segregeringsgrad
Bestyrelsen bliver praesenteret for de nyeste segregeringstal. Hgjvangskolen er den skole,
der sender feerrest elever afsted i specialtiloud i Aarhus kommune.

3. Status f. naeste ars planlaegning
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Vi er i gang med tilkendegivelsessamtaler med medarbejderne. | april er der
mobilitetsdage. Hgjvangskolen har ikke overtallige af medarbejdere.

Start juni haber vi pa f@rste skemaudkast til lzerere og psedagoger.

4. Fastelavn —en ny tradition, hvor hele skolen deltager. Og endnu et eksempel pa styrkelses
af hele skolens faellesskab.

5. Nyt fra medarbejderne
Der skal veelges ny tillidsrepraesentant blandt leererne

6. Nyt fraidraetsforeningen
Per stopper. Der skal veelges en ny repraesentant.

7. Nyt fra skolefrivillige
Der er intet nyt.

8. Godkendelse af skolens timefordelingsplan
Skolen lzegger sig op undervisningsministeriets minimumstimetal. | planlaegningen af kommende
skolear vil ledelsen bestraebe sig pa at skabe sa korte skoledage for bgrnene som muligt.
Skolebestyrelsen godkender timefordelingsplanen

9. Referat af bestyrelsesmgdet godkendes.

Kommende bestyrelsesmgder:

24.4.24
14.5.24
12.6.24



